
*Managers/Supervisors: Please share this email with DFA campus temporary and contract employees. For those
who do not have regular access to emails/laptops/PCs, please print and share this email accordingly.

Dear DFA employees,

As we are getting close to the end of the calendar year, I want to thank everyone in our division for
the exceptional work you are doing to meet the needs of our campus partners. Thank you for all
your dedication, resilience, and creativity during this past year when we continued to serve our
mission to advance UCI’s brilliant future under everchanging and increasingly challenging
circumstances.

DFA’s Employee Recognition Program provides an opportunity to publicly recognize the hard work
and contributions of each individual and team. The current nomination cycle ends on December
31, and for most of us, our last day of work for the year is on Friday, December 18. Please take a
few minutes to nominate a peer, coworker, or team before the end of 2020.

As always, feel free to share your comments and suggestions by sending an email to
WithUForU@uci.edu.

Sincerely,

Ronald S. Cortez, JD, MA
Chief Financial Officer 
Vice Chancellor, Division of Finance and Administration

https://zotmail.oit.uci.edu/ClickMessage.aspx?LinkId=ac95cf74-3736-432a-b53e-e0bcf604e8a2&ZotMailId=o1X6NC8n4mNtPuRV+Xx/Ag==
https://zotmail.oit.uci.edu/ClickMessage.aspx?LinkId=daafc393-54a7-49e6-a026-6d4f69e903d7&ZotMailId=h9JVrwrKZ1rEonk9cwnViQ==
WithUForU@uci.edu.
https://zotmail.oit.uci.edu/ClickMessage.aspx?LinkId=6c87e16b-3de9-4672-8fc1-3a08405a9c92&ZotMailId=pvPPP0R5lnQkuFTZoaO5BQ==

